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Kerangka pikir penelitian adalah rancangan konseptual yang 

menggambarkan hubungan antara variabel-variabel penelitian yang digunakan 

untuk menjelaskan jalannya penelitian secara sistematis. Menurut Sugiyono 

(2013), kerangka pikir merupakan alur logis yang menjelaskan proses berfikir 

peneliti dalam memahami dan menjelaskan fenomena yang diteliti, yang 

disusun berdasarkan teori-teori dan temuan sebelumnya. Sedangkan menurut 

Creswell (2014), kerangka pikir adalah penjelasan rasional yang 

menghubungkan teori dengan masalah penelitian untuk memandu 

pengumpulan data dan analisis. Kerangka pikir berfungsi sebagai pedoman 

dalam mengarahkan penelitian menuju tujuan yang jelas dan terukur. 

Dalam penelitian ini, kerangka pikir dirancang untuk menganalisis 

penerapan penggunaan Personal Protective Equipment (PPE) oleh awak kapal 

pada proses bongkar muat di kapal MV. Oriental Gold. Penelitian ini 

didasarkan pada konsep bahwa lingkungan kerja kapal memiliki potensi risiko 



  

 
 

tinggi, seperti kecelakaan kerja dan paparan bahaya lingkungan, sehingga 

penerapan PPE menjadi solusi utama dalam meminimalkan risiko tersebut. 

Mengacu pada teori keselamatan kerja dari Heinrich (1959), risiko kecelakaan 

dapat diminimalkan melalui pengendalian faktor manusia, peralatan, dan 

lingkungan kerja. 

Kerangka pikir ini dimulai dengan identifikasi masalah, yaitu rendahnya 

tingkat penggunaan PPE di kapal. Selanjutnya, dianalisis faktor-faktor yang 

memengaruhi perilaku awak kapal dalam menggunakan PPE, termasuk 

pengetahuan, kesadaran, dan ketersediaan peralatan yang memadai. Penelitian 

ini juga menggunakan teori dari Reason (1990), yang menyatakan bahwa 

kecelakaan dapat terjadi karena adanya celah dalam sistem pertahanan, yang 

dapat diatasi dengan penerapan standar keselamatan kerja yang ketat. 

Dengan kerangka pikir ini, diharapkan penelitian dapat memberikan 

solusi strategis untuk meningkatkan kesadaran dan kepatuhan penggunaan PPE 

di kapal MV. Oriental Gold, serta menciptakan lingkungan kerja yang lebih 

aman bagi seluruh awak kapal. Hal ini mendukung tujuan utama dari penelitian, 

yaitu melindungi kesehatan dan keselamatan awak kapal selama melaksanakan 

tugas operasional. 

 

 

 

 

 

 



  

 
 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

  

 



  

 
 

 

   

 

  

  

 

  

 

 

 

 

 



  

 
 

  

 

  

  

 

 

  

   

  



  

 
 

  

  

 

 
 

 
 

  
 

 
 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

   

 

 

 
 

   

 

 

 

 

   

 

 

 

 

   

 

 

 
 

   

 

 

 
 

   



  

 
 

 
 

  
 

 
 

 

 

 
 

   

 

 

 

 

   

 

 

 
 

   

 

 

 

 

   

 

 

 
 

   

 

 

     

 

 

 
 

   

 

 

 

 

   

 

 

 

 

   

 

 

 
 

   

 

 

 

 

   

 

 

 

 

   

 

 

 
 

   

 

 

 

 

   

 

 

 

 

   

 

 

 

 

   



  

 
 

 
 

  
 

 
 

 

 

 

 

   

  

 

 
 

 
 

 

  
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 



  

 
 

  

    

 

  

 



  

 
 

 

 

  

 

 

  

 



  

 
 

 

  

 

 



  

 
 

   

 

 

 

  


